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വിഷയം: േകാ�യം  ജി
ാ  �ര
  നിവാരണ  അേതാറി�ി (DDMA)   - ജി
ാ, താAB് തല!ിൽ ഇൻസിഡG്

െറേHാൺസ് സിIം (IRS) - വിMാപനം െചN് ഉ!രവ് OറെPQവിRS.

Tചന :
1. േദശീയ �ര
 നിവാരണ അേതാറി�ി (NDMA) OറെPQവിX മാർYനിർേZശ[ൾ

2. േകരള സം]ാന �ര
 നിവാരണ അേതാറി�ി (KSDMA) 2021 ൽ OറെPQവിX

മാർYനിർേZശ[ൾ

 

കാലവർഷം, ^ലാവർഷം, െവ_െPാBം, ഉ`ൾ െപാ�ൽ, മ�് അടിയ
ിര സാഹചരa[ൾ എbിവ

ഫലdദമായി ഏേകാപിPിRbതിനായി ജി
ാ, താAB് തല[ളിൽ dേതaകമായ തfാെറQgകൾ

അതa
ാേപhിതമാണ്.

േദശീയ �ര
 നിവാരണ നിയമം 2005 െസhൻ 6 dകാരം േദശീയ �ര
 നിവാരണ അേതാറി�ിiം

(NDMA) സം]ാന �ര
 നിവാരണ അേതാറി�ിiം (KSDMA) �ര
 dതികരണ സംവിധാനം [INCIDENT

RESPONSE SYSTEM (IRS)] qപീകരിRbത് സംബsിX മാർYേരഖകൾ Tചന 1, 2 dകാരം

OറെPQവിXിuv്. IRS-െG ഘടന, ഓേരാ ഉേദaാഗ]െGiം ദൗതa {മതലകൾ, ക|ാൻഡ് }ംഖല, വിഭവ

മാേന�െമG് എbിവ KSDMA-iെട IRS ഹാൻഡ്�Bിൽ (2021) നിർ�ചിXിu_താണ്.

ഈ സാഹചരa!ിൽ {വെട േചർRം dകാരം േകാ�യം ജി
യിൽ 2026-27 വർഷേ!R_ ജി
ാ,

താAB് തല �ര
 dതികരണ സംവിധാനം [INCIDENT RESPONSE SYSTEM (IRS)] qപീകരിX് ഇതിനാൽ

ഉ!രവാ'S. 

ഭാഗം 1

 ജി
ാ തല ഇൻസിഡG് െറേHാൺസ് സിIം 

ജി
ാ തല  IRS — േകാ�യം

�മ

നം.

IRS-െല പദവി നിേയാഗിBെP� ഉേദaാഗ]ൻ / ത�ിക

1 െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ

(RO)

െചയർേപ�ൺ, DDMA & ജി
ാ കള�ർ, േകാ�യം

2 ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC) ചീഫ് എ�ിക��ീവ് ഓഫീസർ, DDMA / അഡീഷണൽ ഡി�ി�്

മജിസ്േ��് , േകാ�യം

3 െഡപ��ി ഇൻസിഡG്

കമാൻഡർ (DIC)

േജായിG് ഡയറ�ർ ,തേZശ സ�യം ഭരണ വ'P് ,േകാ�യം
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4 ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ്

(OSC)

െഡപ��ി �dvG് ഓഫ് േപാലീസ് ,െHഷaൽ �ാ�് േകാ�യം

5 േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ്

(LSC)

റീജിയണൽ �ാൻസ്േപാർട് ഓഫീസർ (എൻേഫാഴ്സ്െമG് )

േകാ�യം

6 �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ് (PSC) ജി
ാ ഫയർ ഓഫീസർ ,ഫയർ ആൻഡ് െറ�� ഓഫീസർ ,േകാ�യം

7 േസ�ി ഓഫീസർ (SO) ജി
ാ െമഡിBൽ ഓഫീസർ ,േകാ�യം

8 മീഡിയ ഓഫീസർ (MO) ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ,ഐ & പി ആർ ഡി ,േകാ�യം

9 െല�സൺ ഓഫീസർ (LO) �നിയർ Tdv് (ഡിഎം), �ര
 നിവാരണ വിഭാഗം  ,കല�േറ�്

,േകാ�യം

10 ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (IO) ഹസാർഡ് അനലിI്, േകാ�യം

 

ഭാഗം 2

താAB് തല ഇൻസിഡG് െറേHാൺസ് സിIം

 
IRS — േകാ�യം താAB് 

�മ നം. IRS-െല പദവി നിേയാഗിBെP� ഉേദaാഗ]ൻ / ത�ിക

1 െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ (RO) ആർ ഡി ഒ,  േകാ�യം

2 ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC) തഹസിൽദാർ, േകാ�യം

3 െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (DIC) േ�ാB് പ�ായ!് െസ��റി , പ_ം

4 ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC) സർBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ ഓഫ് േപാലീസ്, േകാ�യം െവI്

5 േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ് (LSC) േമാേ�ാർ െവഹിBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ, േകാ�യം

6 �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ് (PSC) േIഷൻ ഓഫീസർ ഫയർ ആൻഡ് െറ�� സർവീസ്

േകാ�യം

7 േസ�ി ഓഫീസർ (SO) െഡപ��ി ഡി�ി�് െമഡിBൽ ഓഫീസർ ,േകാ�യം

8 മീഡിയ ഓഫീസർ (MO) അ�ിIG് എഡി�ർ, ജി
ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ,

േകാ�യം

9 െല�സൺ ഓഫീസർ (LO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (ഡി എം ), താAB് ഓഫീസ്
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േകാ�യം

10 ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (IO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (HQ), താAB് ഓഫീസ് േകാ�യം

  

IRS — ച[നാേശരി താAB്

�മ

നം.

IRS-െല പദവി നിേയാഗിBെP� ഉേദaാഗ]ൻ / ത�ിക

1 െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ (RO) െഡപ��ി കള�ർ (എൽ എ)

2 ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC) തഹസിൽദാർ, ച[നാേ�രി

3 െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ

(DIC)

േ�ാB് പ�ായ!് െസ��റി, മാടP_ി

4 ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC) സർBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ ഓഫ് േപാലീസ്, ച[നാേ�രി

5 േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ് (LSC) ഇൻസ്െപ�ർ, സബ് റീജിയണൽ �ാൻേHാർ�് ഓഫീസ്,

ച[നാേ�രി

6 �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ് (PSC) േIഷൻ ഓഫീസർ ഫയർ ആൻഡ് െറ�� സർവീസ് ,

ച[നാേ�രി

7 േസ�ി ഓഫീസർ (SO) െമഡിBൽ ഓഫീസർ ,സി എX് സി, സചിേവാ!മOരം,

ച[നാേ�രി

8 മീഡിയ ഓഫീസർ (MO) അ�ിIG് എഡി�ർ ,ജി
ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ,േകാ�യം

9 െല�സൺ ഓഫീസർ (LO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (ഡി എം ), താAB് ഓഫീസ്,

 ച[നാേ�രി

10 ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (IO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (HQ) , താAB് ഓഫീസ്, ച[നാേ�രി

  

IRS — മീനXിൽ താAB്

�മ

നം.

IRS-െല പദവി നിേയാഗിBെP� ഉേദaാഗ]ൻ / ത�ിക

1 െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ (RO) ആർ ഡി ഒ, പാലാ

2 ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC) തഹസിൽദാർ, മീനXിൽ

3 െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ

(DIC)

േ�ാB് പ�ായ!് െസ��റി , ളാലം

4 ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC) സർBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ ഓഫ് േപാലീസ് , പാലാ
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5 േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ് (LSC) േമാേ�ാർ െവഹിBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ, പാലാ

6 �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ് (PSC) േIഷൻ ഓഫീസർ ഫയർ ആൻഡ് െറ�� സർവീസ് , പാലാ

7 േസ�ി ഓഫീസർ (SO) Tdv്, ഗവ.േഹാHി�ൽ, പാലാ

8 മീഡിയ ഓഫീസർ (MO) അ�ിIG് എഡി�ർ ,ജി
ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ

,േകാ�യം

9 െല�സൺ ഓഫീസർ (LO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (ഡി എം ) ,താAB് ഓഫീസ്,

 മീനXിൽ

10 ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (IO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (HQ) ,താAB് ഓഫീസ്, മീനXിൽ

 

IRS — കാ�ിരPി_ി  താAB്

�മ

നം.

IRS-െല പദവി നിേയാഗിBെP� ഉേദaാഗ]ൻ / ത�ിക

1 െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ (RO) െഡപ��ി കള�ർ (ആർ ആർ), േകാ�യം

2 ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC) തഹസിൽദാർ, കാ�ിരP_ി

3 െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ

(DIC)

േ�ാB് പ�ായ!് െസ��റി , കാ�ിരP_ി

4 ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC) സർBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ ഓഫ് േപാലീസ് , എ`േമലി

5 േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ് (LSC) േമാേ�ാർ െവഹിBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ, കാ�ിരP_ി

6 �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ് (PSC) േIഷൻ ഓഫീസർ ഫയർ ആൻഡ് െറ�� സർവീസ് ,

കാ�ിരP_ി

7 േസ�ി ഓഫീസർ (SO) െമഡിBൽ ഓഫീസർ ,സി എX് സി, ��ിBൽ,

8 മീഡിയ ഓഫീസർ (MO) അ�ിIG് ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ,

ജി
ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസ് ,േകാ�യം

9 െല�സൺ ഓഫീസർ (LO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (ഡി എം ) ,താAB് ഓഫീസ്,

 കാ�ിരP_ി

10 ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (IO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (HQ) ,താAB് ഓഫീസ്, കാ�ിരP_ി

   

IRS — ൈവBം താAB്
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�മ

നം.

IRS-െല പദവി നിേയാഗിBെP� ഉേദaാഗ]ൻ / ത�ിക

1 െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ (RO) െഡപ��ി കള�ർ (എൽ ആർ), േകാ�യം

2 ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC) തഹസിൽദാർ, ൈവBം

3 െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ

(DIC)

േ�ാB് പ�ായ!് െസ��റി , ൈവBം

4 ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC) സർBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ ഓഫ് േപാലീസ് , ൈവBം

5 േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ് (LSC) േമാേ�ാർ െവഹിBിൾ ഇൻസ്െപ�ർ, ൈവBം

6 �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ് (PSC) േIഷൻ ഓഫീസർ ഫയർ ആൻഡ് െറ�� സർവീസ് ,

ൈവBം

7 േസ�ി ഓഫീസർ (SO) െമഡിBൽ ഓഫീസർ ,എഫ് എX് സി, �¡മംഗലം,

8 മീഡിയ ഓഫീസർ (MO) അ�ിIG് ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ,

ജി
ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസ് ,േകാ�യം

9 െല�സൺ ഓഫീസർ (LO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (ഡി എം ) ,താAB് ഓഫീസ്,

 ൈവBം

10 ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (IO) െഡപ��ി തഹസിൽദാർ (HQ) ,താAB് ഓഫീസ്, ൈവBം

  

  ഭാഗം 3:

IRS ഉേദaാഗ]`െട പദവിക¢ം ഉ!രവാദി![¢ം 

IRS-ൽ നിേയാഗിBെP� ഉേദaാഗ]ർB് ബാധകമായ {മതലകൾ {വെട േചർRS. (KSDMA IRS

ഹാൻ£�B് 2021 അടി]ാന!ിൽ തfാറാBിയത്.)

1. െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ (RO)

െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസ�െട അധികാര പരിധിയി¤_ ( ജി
 - താAB്) �ര
 dതികരണ

dവർ!ന[¢െട ¥ർണ ഉ!രവാദി!ം െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർBായിരിRം.

1. സം]ാന, ജി
ാ, താAB് തല[ളിൽ ഇൻസിഡG് െറേHാൺസ് ടീ¦ക¢െട qപീകരണ§ം ജി
ാ

�ര
 നിവാരണ �ാ¨കളിൽ IRS-െG സംേയാജന§ം ഉറgവ`©ക.

2. ജി
ാ �ര
 നിവാരണ അേതാറി�ിiെട േയാഗം വിളിRക.

3. താAB് തല െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസർ ജി
iെട ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�മായി നിര
രം

സªർBം Oലർേ!vതാണ്.

4. ആവശaെമ«ിൽ േക¬ േസനക¢െട സഹായം അഭaർ­ിRക.
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5. എ
ാ വ'gക¢െടiം സജീവമായ പ«ാളി!§ം അവiെട ഏേകാപന§ം ഉറgവ`©ക.

6. തേZശ സ�യംഭരണ ]ാപന[¢മാi_ ഏേകാപനം ഉറgവ`©ക.

7. �ര
 / അപകട dതികരണ dവർ!ന[¢െട ആതa
ിക ഉേZശ ലha[ൾ നടPാRക.

8. വിവിധ {മതലകൾ ഇൻസിഡG് കമാൻഡർB് ൈകമാ�കiം, യഥാസമയം Oേരാഗതി

വിലയി`©കiം െച¯ക.

9. േമലേദaാഗ]ർB് തീ`മാന[ൾ എQRbതിന് ആവശaമായ വിവര[ൾ ൈകമാ�ക.

 

2. ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC) 

ഇൻസിഡG് െറേHാൺസ് സിI!ിെല ഏ�§ം dധാന പദവിയാണ് ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�േടത്. ഈ

സംവിധാന!ിെല എ
ാ പദവികളി¤ം വa°ികൾ ഇെ
«ി¤ം ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ എ
ാ �ര
 / അപകട

/ അടിയ
ിര ഘ�!ി¤ം ഉvായിരിേBvതാണ്.

1. ഒ` �ര
 ഘ�!ിൽ, സംഭവ ]ലം, സമയം, ബാധിBെP�വർ, �ര
 dതികരണ!ി¨_

വിഭവ[¢െട ലഭaത, വാർ!ാ വിനിമയ സംവിധാന[¢െട ലഭaത ^ട[ി ആവശaമായ വിവര[ൾ

സമാഹരിRക.

2. �ര
 ¦bറിയിP് സംവിധാന[െളRറി±_ വിവര[ൾ IMD, INCOIS, CWC എbീ േക¬

ഏജൻസികളിൽ നിb് ആവശaാ¨സരണം ലഭaമാRകiം �ര
!ിന് ¦ൻO_ ആT³ണം

നട©കiം െച¯ക.

3. ലഭaമായ വിവര[¢െടiം വിഭവ[¢െടiം അടി]ാന!ിൽ ഫലdദമായ

�ര
dതികരണ!ിനാi_ ലha[ൾ നിർ´യിRക.

4. തിരXി¤ം രhാdവർ!ന§ം, �രിതാശ�ാസ സാമµി വിതരണം ^ട[ി അടിയ
ിര സ�ഭാവ¦_

കാരa[ൾB് ¦ൻ¶Bം നൽകി ഏേകാപനം നട©ക.

5. �ര
ബാധിത dേദശ!് ആവശaെമ«ിൽ േപാലീസിെG സഹായേ!ാെട �മസമാധാന§ം

�ഗമമായ ഗതാഗത§ം ഉറgവ`©ക.

6. �ര
!ിെG വaാ·ി അ¨സരിX് െസh¨കൾ, �ാ¸കൾ, ഡിവിഷ¨കൾ എbിവ qപീകരിX്,

ഉചിതമായ രീതിയിൽ IRS സംവിധാനം dവർ!നhമമാRക.

7. ഇൻസിഡG് ആhൻ �ാൻ (IAP) തfാറാBി എb് ഉറg വ`©ക.

8. അ¨േയാജaമായ ]ല!് ഇൻസിഡG് കമാൻഡ് േപാI് (ICP) ]ാപിRക.

9. �ര
 dതികരണ േസനiെട (IRT) എ
ാ വിഭാഗ[¢ം, �ര
 നിവാരണ dവർ!ന[ളിൽ

dവർ!ിRb ഏജൻസിക¢ം ത|ിൽ ¹തaമായ ഏേകാപനം ഉറg വ`©ക.

10. �ര
 dതികരണ നടപടിiെട �ാനിങ്, ആവശaമായ വിഭവ[¢െട സമാഹരണം, പരിശീലനം ലഭിX

IRS ടീമംഗ[¢െട വിനaാസം ^ട[ിയവº് കª��ർ - ഇൻ◌്റർെന�് അധി¼ിത മാർഗ[ൾ

ഉപേയാഗിRക.

11. �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ൾ അവസാനിRേªാൾ IRS ടീമിെന തിരിXയRbതി¨_

നടപടികൾ സ�ീകരിRക.

 

3. െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (DIC)

ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�െട ഉ!രവാദി![ൾ തെbയാണ് െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർRം
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നൽകിയിu_ത്. ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ വിവിധ കാരണ[ളാൽ െഡപ��ി ഇൻസിഡG് കമാൻഡർB്

ഉ!രവാദി!ം ൈകമാറിയതിന് േശഷം ആയിരിRം ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�െട {മതല വഹിRbത്.

1. ഇൻസിഡG് കമാൻഡെറ �ര
 dതികരണ ആT³ണ!ി¤ം നിർേZശ നട!ിPി¤ം സഹായിRക.

2. ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�െട അഭാവ!ിൽ അേZഹ!ിെG {മതലകൾ ഏെ�QRക.

3. വിവിധ വ'gക¢മാiം തേZശ ഭരണ dതിനിധിക¢മാiം ഏേകാപനം ഉറgവ`©ക.

4. ഇൻസിഡG് ആhൻ �ാൻ (IAP) അ¨സരി±_ dവർ!ന[ൾ µൗv് െലവലിൽ നടPിലാRക.

5. വിഭവ ആവശaകതകൾ, വിനaാസം, �ാBിങ് എbിവ ഉറgവ`©ക.

6. റവന�, തേZശ ഭരണ വ'gക¢മായി ബsെP�് �രിതാശ�ാസ കaാª് നട!ിP് ഉറP് വ`©ക.

7. രhാ, �രിതാശ�ാസ dവർ!ന[¢െട ]ിതി നിരീhിRകiം ഇൻസിഡG് കമാൻഡർB് റിേPാർ�്

നൽ'കiം െച¯ക. 

4. ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC)

ഒ` �ര
െ! േനരിQbതി¨_ ത½dധാനമായ ദൗതa[ൾ ൈകകാരaം െച¯bത് ഓPേറഷൻ െസhൻ

ആണ്. ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC) ഇൻസിഡG് കമാൻഡർB് (IC) റിേPാർ�് െചfണം.

1. ഓPേറഷൻ െസhൻ ആരംഭി±കഴി�ാൽ, എ
ാ ഫീൽഡ് dവർ!ന[¢െടiം കമാൻഡ്,

ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് ഏെ�QേBvതാണ്.

2. �ര
dതികരണം ഫലdദമായി ¥ർ!ിയാBാനായി നിർ´യിBെP� ലha[ൾ (Incident

Objectives) ൈകവരിBാൻ ദൗതa[ൾ നയിRbതി¨_ ¥ർ´ ഉ!രവാദി!ം OSC-നാണ്.

3. �ര
 ബാധിത dേദശ!് ആവശaമായ തിരXി¤ം രhാ dവർ!ന§ം (SAR) ഏേകാപിPിRക.

4. �ര
ബാധിതെര ഒഴിPിBൽ (Evacuation) ഏേകാപിPിRക — dേതaകിX് dായമായവർ,

ഭിbേശഷിBാർ, Ëീകൾ, '�ികൾ.

5. ആവശaം വ`കയാെണ«ിൽ NDRF, SDRF, ൈസനിക ഏജൻസികൾ, Coast Guard എbിവ`െട

സഹായം ഏേകാപിPിRക.

6. ഫീൽഡ് ടീമംഗ[¢െട �രh ഉറP് വ`©ക.

7. മ�് വിഭാഗ (േലാജിIി�്, ആT³ണം) േമധാവിക¢മായി �ടിയാേലാചിX് തീ`മാന[ൾ എQRകiം

dവർ!ിRകiം െച¯ക.

8. �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ൾ അവസാനിRകiം വaവ]ാപിതമായ ഡിേമാബിൈലേസഷൻ

ഉറP് വ`©കiം െച¯ക. 

5. േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ് (LSC)

എ
ാ വിധ dതികരണ dവർ!ന[ൾRം ആവശaമായ േലാജിIിക് പിÏണ നൽ'ക എbതാണ്

േലാജിIി�് െസhൻ ചീഫ്-െG {മതല.

1. േIജിങ് ഏരിയ, ഇൻസിഡG് േബസ്, കaാª്, െഹലിPാഡ് ^ട[ിയ സൗകരa[ൾ

]ാപിRb^ൾPെട �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ൾB് േവv േലാജിIിക് സഹായ[ൾ

നൽ'ക.

2. IAP തfാറാRbതി¨ം നടPാRbതി¨ം േവv പിÏണ നൽ'ക; ഇതിെG അടി]ാന!ി¤_

േലാജിIിക് സഹായം ലഭaമാ'S എb് ഉറP് വ`©ക.
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3. ധനസംബsമായ വിവര[ൾ യഥാസമയം RO-േയiം IC-േയiം ധരിPിRക.

4. െസhന് കീഴിൽ സജീവമാBെP� എ
ാ �ാ¸ക¢െടiം ÑണിÒക¢െടiം dവർ!ന േമൽേനാ�ം

വഹിRക.

5. തെG കീഴിൽ േജാലി െച¯b ഉേദaാഗ]`െട �രh ഉറP് വ`©ക.

6. �രിതാശ�ാസ നടപടികൾR_ �മീകരണം ¦ൻ��ിBv് േവv ഒ`B[ൾ നട©ക.

7. ക|�ണിേBഷൻ �ാൻ, െമഡിBൽ �ാൻ, �ാഫിക് �ാൻ എbിവ വിലയി`!ി േവv മാ�[ൾ

വ`©ക.

8. അധികമായി വിഭവ[ൾ ആവശaം വരികിൽ RO-iെടiം IC-iെടiം അ¨വാദേ!ാQ�ടി അവ

സംഭരിBാ¨_ നടപടി സ�ീകരിRക. 

6. �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ് (PSC)

�ര
 dതികരണ§മായി ബsെP� വിവര[¢െട േശഖരണം, വിലയി`!ൽ, dചാരണം, ശരിയായ

ഉപേയാഗം എbിവ �ാനിങ് െസhൻ ചീഫ്-െG {മതലയാണ്.

1. ഓPേറഷൻ, േലാജിIി�് െസhൻ ചീÓകൾ, ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ ^ട[ിയവ`മായി േചർb്

�ര
 dതികരണം ആT³ണം െച¯കiം �ര
 dതികരണ കർ|പÔതി (IAP) തfാറാRകiം

െച¯ക.

2. ബsെP� ഏജൻസികളിൽ / വ'gകളിൽ നിb് കാലാവ], സ¦Õ ]ിതി, ഡാ¦കളിെല ജലനിരP്,

വിഭവ[¢െട ലഭaത ^ട[ിയ വിവര[ൾ യഥാസമയം േശഖരിRകiം, അവ വിലയി`!ിയ േശഷം

േവv dചാരണം െകാQRകiം െച¯ക.

3. നിലവിെല �ര
 സാധaത വിലയി`!ി, �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ൾ ഏേകാപിPിRbതിനായി

IAP തfാറാRക.

4. ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ (IC), ഓPേറഷൻ െസhൻ ചീഫ് (OSC) എbിവ`മായി �ടിയാേലാചിX് IRS

ഘടനയിെല വിവിധ പദവികൾ ഉചിതമായ രീതിയിൽ സജീവമാBാൻ േവv നടപടികൾ വിഭാവനം

െച¯ക.

5. IAP തfാറാRേªാൾ വിവര സാേ«തിക വിദaiെട ഫലdദമായ ഉപേയാഗം ഉറP് വ`©ക.

തീ`മാന[ൾ േവഗ!ിൽ എQRവാൻ GIS, നാശ നÖ[¢െട അ¨മാനBണB് എQRവാൻ

'േമാഡലിങ്' ^ട[ിയ സാേ«തിക വിദa ഉപേയാഗിRക.

6. സംഭവ ]ലെ! �dധാന മാ�[െളRറി±ം OേരാഗതിെയRറി±ം ഇൻസിഡൻ◌്റ് കമാൻഡർB്

യഥാസമയം റിേPാർ�് െച¯ക. 

7. േസ�ി ഓഫീസർ (SO)

�ര
¦ഖെ! അപകടകര§ം �രhിതമ
ാ!^മായ സാഹചരa[ൾ ¦ൻ��ി കെv!ി, dതികരണ

dവർ!ന!ിൽ ഏർെP�ിരിRb ഉേദaാഗ]`െട �രh ഉറP് വ`©ക.

1. �ര
 ബാധിത dേദശ!ിെG േസ�ി �ാൻ തfാറാRക.

2. �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ളിൽ ഏർെP�ിരിRb എ
ാവ`െടiം �രh ഉറP് വ`©ക;

�രhB് അ¨�ലമ
ാ! സാഹചരa[ൾ വിലയി`©കiം അവ പരിഹരിBാൻ ØമിRകiം

െച¯ക.

3. ശാരീരികമായി Øമകരമായ �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ളിൽ ഏർെP�ിരിRbവർB് ആവശaമായ
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വിØമം യഥാസമയം ഉറP് വ`©കiം, ഷി�് വaവ]യിൽ േജാലി െചfാൻ ആവശaമായവെര

�മീകരിRകiം െച¯ക.

4. െപാ^ജന[¢െട �രh ഉറP് വ`©bതി¨_ നടപടികൾ സ�ീകരിRക.

5. സംഭവ ]ലെ! ]ിതി ഗതികൾ മന�ിലാBി dവർ!ിRകiം ആവശaെമ«ിൽ

േമലേദaാഗ]`മായി ചർX െചN് ആവശaമായ �രh നടപടികൾ ൈകെBാÙകiം െച¯ക.

6. �ര
 dതികരണ കർ| പÔതി (IAP) തfാറാRbതി¨_ ആT³ണ േയാഗ[ളിൽ പെ«QRക.

7. തfാറാBിയ കർ| പÔതിiെട, �രh ഘടക[ൾ ¦ൻ നിർ!ിi_ അവേലാകനം നട©ക.

 

8. മീഡിയ ഓഫീസർ (MO)

�ര
 സംഭവ§മായി ബsെPu_ ]ിരീകരിBെP� വിവര[ൾ ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�െട

അ¨മതിേയാQ�ടി മാധaമ[ൾB് നൽ'ക.

1. �ര
 സംഭവ§മായി ബsെPu_ ]ിരീകരിBെP� വിവര[ൾ ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�െട

അ¨മതിേയാQ�ടി മാധaമ[ൾB് നൽ'ക.

2. കിംവദ
ികൾ സÚഹ മാധaമ!ി¤ം മÒം dചരിRbതിെനതിെര നടപടി എQBാൻ Ûപാർശ െച¯ക.

3. �ര
െ! സംബsിX് വിവിധ മാധaമ[ളിൽ dസിÔീകരിX വാർ!കൾ വിശകലനം െച¯കiം

�ര
 dതികരണം ആT³ണം െചfാൻ സഹായകമായ വിവര[ൾ ൈകമാ�കiം െച¯ക.

4. �ര
 / അപകട§മായ് ബsെP� േഡാകÜെമൻ◌്േറഷൻ തfാറാRbതിന് സഹായിRക.

5. �രിതാശ�ാസ െഹൽപ്ൈലൻ നª�ക¢ം ഔേദaാഗിക ഗവൺെമG് േപാർ�¤ക¢ം സജീവമായി

ൈകകാരaം െച¯ക.

6. dതിദിന െപാ^ ]ിതി �_�ി¨കൾ തfാറാBി ഔേദaാഗിക ഗവൺെമG് േപാർ�¤കളിൽ

അപ്േലാഡ് െച¯ക.

 

9. െല�സൺ ഓഫീസർ (LO)

�ര
 dതികരണ dവർ!ന[ളിൽ അ¨ബs വ'gകൾ, തേZശ സ�യംഭരണ ]ാപന[ൾ,

സർBാരിതര സംഘടനകൾ, സ�കാരa ഏജൻസികൾ എbിവെയ സംേയാജിPിRb ഉ!രവാദി!മാണ്

dധാനമാiം െല�സൺ ഓഫീസർB് ഉ_ത്.

1. വിവിധ വ'gക¢െടiം ഏജൻസിക¢െടiം {മതലെP� ഉേദaാഗ]`െട വിശദ വിവര[ൾ

െല�സൺ ഓഫീസ�െട ൈകവശം ഉvായിരിേBvതാണ്.

2. �ര
 dതികരണ!ിൽ ഭാഗമാേകv സർBാർ വ'gകൾ, േദശീയ �ര
 നിവാരണ േസന, സാiധ

േസനാ വിഭാഗ[ൾ ^ട[ി എ
ാ ഏജൻസിക¢മാiം നിര
ര സªർBം Oലർ!ി അവiെട

ഇടെപടൽ ഉറP് വ`©ക.

3. �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ളിൽ ആവശaമായ ഉേദaാഗ]ർ ഉെvb് ഉറP് വ`©കiം,

ഇെ
«ിൽ ആവശaമായ ഉേദaാഗ]`െട േസവനം ലഭaമാRbതിനായി അതാത് വ'P്

േമധാവികേളാട് ഇൻസിഡG് കമാൻഡർ ¦േഖന ആവശaെPQകiം െചേfvതാണ്.

4. െറേHാൺസിബിൾ ഓഫീസ�െടേയാ, ഇൻസിഡG് കമാൻഡ�െടേയാ അവേലാകന േയാഗ[ൾ

സംഘടിPിേBvതാണ്.
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5. ആT³ണ േയാഗ[ളിൽ പെ«QRകiം ആവശaമായ വിവര[ൾ ആT³ണ വിഭാഗം േമധാവിB്

നൽേകv^മാണ്.

6. ഇൻസിഡൻ◌്റ് െറേHാൺസ് ടീമിൽ dാഥമികമായ ബsെPേടv വa°ിയാണ്.

 

10. ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (IO)

�ര
ം / അപകട§മായി ബsെP� അടി]ാന വിവര[ൾ േശഖരിRകiം ഇൻസിഡG് കമാൻഡർB്

തീ`മാന[ൾ എQേBvതിന് ആവശaമായ വിവര[ൾ യഥാസമയം ൈകമാ�കiം െച¯ക.

1. �ര
ം / അപകട§മായി ബsെP� അടി]ാന വിവര[ൾ േശഖരിRക.

2. ഇൻസിഡG് കമാൻഡർB് തീ`മാന[ൾ എQേBvതിനാവശaമായ വിവര[ൾ യഥാസമയം

ൈകമാ�ക.

3. �ര
 ¦bറിയിP് നൽ'b ]ാപന[¢െട വിശദ േഫാൺ/ഇ-െമയിൽ വിവര[ൾ

അറി�ിരിRകiം നിർ´ായകമായ വിവര[ൾ ഇൻസിഡG് കമാൻഡേറiം െറേHാൺസിബിൾ

ഓഫീസേറiം അറിയിRകiം െച¯ക.

4. �ര
 dതികരണ dവർ!ന[ളിൽ ഏർെP�ിരിRbവർB് ആവശaമായ വിദÞ വിവര[ൾ,

ßപട[ൾ എbിവ നൽ'ക.

5. ആT³ണ വിഭാഗം േമധാവിiമായി നിര
രമായ സªർBം Oലർ©ക.

6. IDRN േപാർ�ൽ (https://idrn.nidm.gov.in/) യഥാസമയം അപ്േഡ�് െചയ്െതb് ഉറP് വ`©ക.

7. �ര
 ]ല!് ഹസാർഡ് വിശകലന§ം റി�് നിർ´യ റിേPാർuം KSDMA / NDMA-B് നൽ'ക.

  േമൽ നിർേZശ[ൾ എ
ാ ഉേദaാഗ]`ം നിർബsമാiം പാലിേBvതാണ്.

 
DISTRICT COLLECTOR

െചയർേപ�ൺ �ര
നിവാരണ അേതാറി�ി &

ജി
ാ കള�ർ േകാ�യം

പകർP്

1. ജി
ാ േപാലീസ് േമധാവി, േകാ�യം

2.ജി
ാ ഫയർ ഓഫീസർ, േകാ�യം

3.ജി
ാ െമഡിBൽ ഓഫീസർ, േകാ�യം

4.അസിIG് െഡവലäെമG് ക|ീഷണർ (ജനറൽ), േകാ�യം

5.ജി
ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ, േകാ�യം

6.ജി
ാ �ാൻേHാർ�് ഓഫീസർ, േകാ�യം

7.എ
ാ താAB് തല IRS ഓഫീസർമാർRം (ബsെP� തഹസിൽദാർ ¦ഖാ
ിരം)
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